Na temelju ¢lanka 19. Statuta “Javne ustanove u kulturi Hrvatski
dom Vukovar” iz Vukovara, J.J. Strossmayera 20, (u daljnjem tekstu
Ustanove), ravnatel] Ustanove donosi:

PRAVILNIK O
KUCNOM RED
USTANOVE

U

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim pravilnikom ureduje se unutarnji red Javne ustanove u
kulturi Hrvatski dom Vukovar (u daljnjem tekstu Ustanove).

Clanak 2.

Ovaj Pravilnik o unutamjem redu Ustanove (u daljnjem tekstu
Pravilnik) odnosi se na sve osobe za vrijeme njihova boravka u
Ustanovi.

Clanak 3.

Svaki zaposlenik,vanjski suradnik i korisnik prostora Ustanove ,
uz potpis preuzima jedan primjerak ovog Pravilnika.

S odredbama ovog Pravilnika voditelji KUUD-ova, predsjednici
Udruga i ostali korisnici duzni su upoznati ¢lanove i zaposlenike.
Jedan primjerak objavljuje se na vidljivom mjestu, na Oglasnoj plo¢i
Ustanove.



II. BORAVAK U KAZALISTU

Clanak 4.

Radnici Ustanove , te druge osobe- korisnici prostora mogu
boraviti u prostoru Ustanove samo tijekom radnog vremena Ustanove.

Iznimno od prethodne odredbe, boravak je potrebno prethodno
najaviti upravi Ustanove.

Clanak 5.

U prostoru Ustanove zabranjeno je:
- Boravak osobama koji nisu zaposlenici ili korisnici prostora izvan
radnog vremena ili u vremenu kada nema sadrZaja
- Pudenje, svuda osim na mjestu strogo odredenom u tu svrhu.
- Nodenje oruZja
- Pisanje po zidovima i inventaru
- Bacanje izvan koSeva za otpatke papira, Zvakacih guma isl.
- Unosenie i konzumiranje alkohola i narkotickih sredstava
- Unosenje sredstava, opreme i uredaja koji mogu izazvati pozar ili
cksploziju
- Uni$tavanje ili oste¢enje zgrade, njezinih dijelova ili inventara

Clanak 6.

DuzZnost je radnika, ¢lanova studija i drugih osoba koje borave u
Ustanovi skrbiti se o imoviniUstanove prema nacelu gospodarenja.

Clanak 7.

Radnici Ustanove moraju se racionalno koristiti sredstvima
Ustanove koja su im stavljena na raspolaganje.

Svaki uodeni kvar na sredstvu za rad za koje su zaduZzeni, kao i na
instalacijama elektri¢ne struje, vodovoda, grijanja ili drugi kvar radnici i
korisnici prostora obvezni su prijaviti dezurnom , voditelju tehnike ili
ravnatelju.
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Clanak 8.

Radnici i korisnici studija duzni su kulturno se odnositi prema
posjetiteljima,roditeljima i drugim osobama koje borave ili posjecuju
Ustanovu.

Clanak 9.
Nakon isteka radnog vremena radnici i ostali korisnici duzni su

uredno pospremiti radne materijale, zatvoriti prozore, iskljuciti elektri¢ne
aparate i zakljucati radne prostorije.

111 RADNO VRIJEME

Clanak 10.

Radno vrijeme Ustanove je u pravilu od 07 — 15 sati.

Radno vrijeme poslije 15 sati vezano je za odvijanje programa,
pripremu programa, aktivnosti korisnika, a prema posebnom, ranije
utvrdenom dogovoru, potvrdenom od ravnatelja.

Clanak 11.
Radno vrijeme djelatnika Ustanove moze biti preraspodijeljeno
ukoliko to zahtijeva programska shema, a po nalogu ravnatelja.
Clanak 12.
Gilavna vrata Ustanove obavezno se zaklju¢avaju, osim neposredno
prije i nakon zavretka programa, te za vrijeme dogovorenih posjeta.

Za obvezu iz prethodnog stavka zaduZzena je deZurna osoba na
programu, a u izvanrednim slucajevima voditelj tehnike.



Clanak 13.

Radnici su duzni dolaziti na posao i odlaziti s posla prema
rasporedu radnog vremena.

Evidencija nazoénosti na radu odreduje se posebnom odlukom
ravnatelja.

Clanak 14.

Raspored radnog vremena organiziran je po sluzbama, sukladno
potrebama i programu Ustanove.

Clanak 15.

Korisnici prostora,te ostale stranke mogu razgovarati s ravnateljem
Ustanove u pravilu u vrijeme koje se prethodno dogovori.

1. KORISNICI PROSTORA USTANOVE

Clanak 16.

('lanovi mogu boraviti u Ustanovi u vrijeme odredenom za pokuse,
nastupe i ostale oblike pedagoskog rada. U to vrijeme se uracunava 20
minuta prije pocetka te nakon toga vrijeme potrebno za dovodenje u
uredno stanje i prostora i sredstava za rad.

Clanovi studija koji sudjeluju u izvodenju programa , duzni su doci
u Ustanovu najkasnije dvadeset minuta prije poCetka programa, a po
potrebi i ranije te napustiti Ustanovu nakon zavrSetka programa ili prema
uputama voditelja.

Za obveze iz prethodnog stavka odgovoran je voditelj. Voditelj
takoder mora biti 20 minuta prije potetka odredenog za pokuse ili
nastupe, a posljednji napusta Kazaliite, nakon Sto se uvieri da su i prostor
i sredstva za rad ostavljeni u urednom stanju u kojem su i zateceni.

Ukoliko stanje prostora i sredstava za rad nije ostavljeno ili
Zatedeno u urednom stanju, voditelj je duzan stanje prijaviti ravnatelju.



Clanak 17.

Korisnik prostora Ustanove duZan je:

- Kulturno se ponasati u Ustanovi

- Dati prednost prolaza voditeljima, ostalim radnicima Ustanove
odnosno gradanima koji su u posjetu Ustanovi

- Nakon dolaska u Ustanovu, odjevne predmete i osobne stvari
odloZiti na mjesto odredeno za tu namjenu.

- U&i u prostor za pokuse najmanje pet minuta prije pocetka
pokusa.

- U sluéaju kasnjenja javiti se dezurnom voditelju ili dezurnom
radniku Ustanove

- Uljudno se odnositi prema voditeljima, radnicima i drugim
suradnicima Ustanove

- Clanovi sekcija korisnika, poglavito malodobni, ne smiju
konzumirati alkohol i opijate, ukljucujuci i cigarete

Clanak 18.
Na znak za pocetak pokusa voditelji su obavezni biti na svojim
mjestima.
Na pozomnicu ¢lanovi sekeija ulaze uz pramju voditelja.
Clanak 19.
Tijekom pokusa ¢lanovi sekcija ne smiju se dovikivati, prepirati i
tréati po hodnicima, te ni na koji na¢in remetiti normalan rad grupe ili
drugih grupa koje rade u Ustanovi.
Clanak 20.
Na pokusima i nastupima u programu ¢lanovi studija ne smiju

koristiti mobitel, walkman i sli¢ne naprave.

Clanak 21.



Kod napustanja prostora za pokuse ¢lanovi moraju ponijeti svoje
stvari.

Clanak 22.

Kazaliste nije odgovorno za nestanak stvari, i novea radnika i
¢lanova studija za vrijeme njihova boravka u Ustanovi.

V. DEZURSTVO

Clanak 23.

U Ustanovi je organizirano dezurstvo.
DeZzumi radnici Ustanove i po potrebi svi ostali radnici, duZni su se
ponasati prema nacelu dobrog domaéina.

DEZURNI NA PROGRAMU:

- Dolaze na mjesto deZurstva 20 minuta prije ugovorenog pocetka
programa, pregledavaju dvoranu i garderobe i 0 uotenim
nepravilnostima ili odtec¢enjima izvjeSc¢uju dezumo tehnicko
osoblje u zgradi Ustanove

- lzvjeSéuju o nadenim predmetima ¢lanova ansambla, ¢lanova
studija ili posjetitelja, a predmete predaju u opée poslove.

- Suraduju s izvodadima programa oko pocetka programa.

- Daju znak za ulazak posjetitelja u dvoranu i za poCetak
programa.

- Koordiniraju sve sluzbe Ustanove za uspjedno izvodenje
programa.

- U sluéaju nastanka opasnosti — iznenadnog dogadaja koji bi
mogao ugroziti zivot i zdravlje osoba u prostorimaUstanove,
dezurni imaju zadatak trenutnog obavjestavanja o pocetku
evakuacije.

- Vode brigu o izdanim klju¢evima koje izdaju voditeljima ili
drugim ¢lanovima

- Na kraju dezurstva svoja zapaZanja upisuju u knjigu deZurnog.

DEZURNO TEHNICKO OSOBLIE PRI ODRZAVANIU PROGRAMA

- Organiziraju sve tehnicke uvjete za realizaciju ugovorenog



programa ili pokusa.

- Suradnjom sa ansamblima, voditeljima i deZurnim na programu
organiziraju uspjedno izvodenje programa ili pokusa.

- Nakon zavretka programa isprac¢aju gostujuce ansamble,
napustaju Ustanovu uz prethodnu provjeru ispravnosti
koristenih prostorija, osteéenja zidova, stolica i ostalog
inventara, te o uodenim oite¢enjima izvjescuju voditelja ili
ravnatelja.

Clanak 24.

Za vrijeme izvodenja programa u Ustanovi se mora odrZavati red.

Svakog posjetitelja ili ¢lana ansambla koji se ne pridrzava reda,
dezurni na predstavi duZan je upozoriti ili prijaviti voditelju tehnike ili
ravnatelju.

Clanak 25.

Dezurni iz ¢lanka 22. ovog Pravilnika odreduje se dogovorom.

V1. KRSENJE UNUTARNJEG REDA

Clanak 26.

Radnici, €lanovi studija i gostujudih ansambala odgovorni su za
Stetu koju uéine na imovini Ustanove, imovini radnika i ostalog osoblja u
Uastanovi od osoba za koje se utvrdi da su pocinitelji trazit ce se
nadoknada uéinjene Stete i svih zavisnih troskova,

Clanak 27.

Za nanodenje materijalne i nematerijalne Stete Ustanove, odnosno
imovini Ustanove, imovini radnika i ostalog osoblja uUstanovi, od osoba
za koje se utvrdi da su poginitelji trazit ¢e se nadoknada u€injene Stete i
svih zavisnih troskova.
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Clanak 28.

Nakon Sto primijeti ili sazna da je nanesena odredena Steta
ravnatelj je duzan provesti istragu u Ustanovi i pokusati doznati tko je
pocinitelj Stete.

Ukoliko ne uspije ima pravo i obvezu zatraziti pomoc nadleZne
policijske uprave.

Clanak 29.

Odluku o visini Stete donosi ravnatelj na prijedlog Povjerenstva za
utvrdivanje stete, koje ¢e se u tu svrhu formirati.

VIIL. PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 30.

Postupanje prema odredbama ovog pravilnika sastavni je dio
radnih obveza radnika, suradnika i ostalih korisnika prostora.
Radnik koji postupi suprotno odredbama ovog Pravilnika,
odgovoran je za tezu povredu radne obaveze.
Suradnik ili ¢lan studija koji postupi suprotno odredbama ovog
Pravilnika, udaljit ce se iz Ustanove.
Udaljavanjem iz Ustanove, za korisnike koji su suradnici Ustanove .
prestaje ugovorena ili planirana suradnja s Ustanovom.
Ostali korisnici koji ne poostupaju po odredbama ovog Pravilnika o
krienju Pravilnika o¢itovat ¢e se voditelju svoje Udruge ili KUDA-3, o
Cemu Ce isti raspraviti sa ravnateljem Ustanove.

Clanak 31.

Pravilnik stupa na snagu osmog dana od objave na oglasnoj plo¢i,




